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10.Postanowienia koncowe



1.

Rozdzial 1

Postanowienia Ogolne

§1

Statut zostat opracowany w szczegolnosci na podstawie:

1)
2)
3)

4)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2017 r., poz.59 z p6zn. zm.)
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2017 r., poz. 1189)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r.

w sprawie ramowych statutow placoéwek publicznych (Dz.U. 2005 r., Nr 52, poz.466)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
publicznych  placowek  o$wiatowo-wychowawczych,  mlodziezowych  osrodkow
wychowawczych, mtodziezowych o$rodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-
wychowawczych, specjalnych o$rodkéw wychowawczych, o$rodkéw rewalidacyjno-
wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie

pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz.U. 2017 r., poz. 1606)

Ilekro¢ jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

DWD - nalezy przez to rozumie¢ Dom Wczaséw Dziecigcych w Starej Lubiance,

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut,

Organach — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Rad¢ Pedagogiczng oraz Samorzad
Wychowankéow DWD,

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng DWD,

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora DWD,

Samorzqgdzie Wychowankow - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wychowankéow DWD,
Wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow DWD,

Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub opiekunow prawnych wychowankow
DWD.

Turnusie — nalezy przez to rozumie¢ okres pobytu wychowanka trwajacy nie dhuzej niz 12

tygodni.

10) FAS — nalezy przez to rozumie¢ zespot chorobowy, ktory jest skutkiem dziatania alkoholu

na ptdéd w okresie prenatalnym.



Rozdzial 2
Nazwa i siedziba DWD

§2
Pelna nazwa brzmi: Wielkopolskie Samorzagdowe Centrum Edukacji i Terapii Dom Wczasoéw
Dziecigcych w Starej Lubiance.
Siedzibg DWD jest: 64-932 Stara Lubianka, ul. Kos$ciuszkowcow 2A.
Organem prowadzgcym jest Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, 61-714 Poznan, al.
Niepodleglosci 34.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 3

Cele i zadania DWD oraz sposob ich realizacji

§3
1. DWD jest placowka przeznaczong do okresowego pobytu dzieci i mtodziezy w celu wspierania
ich fizycznego i psychicznego rozwoju oraz wzmocnienia ogdlnej kondycji psychofizycznej
i ksztattowania zachowan prozdrowotnych z wykorzystaniem lokalnych warunkow
klimatycznych.
2. DWD jest placowka catoroczng nieferyjna.
3. DWD prowadzi dziatalno§¢ dla wychowankéw spelniajacych obowigzek szkolny

lub obowiazek nauki z wyjatkiem szkot policealnych.

§4
1. Do zadanh DWD w szczegolno$ci nalezy:
1) organizowanie zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, wychowawczych i specjalistycznych,
2) organizowanie zaje¢ majacych na celu rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow,
3) organizowanie aktywnych form wypoczynku.
2. DWD zapewnia:
1) warunki lokalowe i baze¢ do realizacji procesu opiekunczo-wychowawczego i edukacyjnego
sprzyjajace poprawie stanu zdrowia i regeneracji sil,
2) calodobowg opieke wychowawczg oraz podstawowg opieke medyczna,
3) nauke wedlug programu nauczania odpowiedniej klasy i szkoty,

4) racjonalng organizacje¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych i wypoczynku.



§5
1. W DWD prowadzone sg zaj¢cia dydaktyczne wg programu nauczania dla danego typu szkoty,
2. W DWD prowadzone sg zajecia edukacyjne z wykorzystaniem wiasnych opracowan,
tzn. programéw edukacyjnych.
3. W realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych DWD:
1) wspomaga rozwo6j wychowankow, W szczegolnosci z FAS oraz dazy do uzyskiwania
niezaleznosci od innych oséb w codziennym funkcjonowaniu,
2) dazy do zapewnienia kazdemu wychowankowi warunkoéw niezbednych do jego optymalnego
rozwoiju,
3) prowadzi diagnozg i terapie, w szczegolnosci dzieci z FAS,
4) prowadzi edukacje w zakresie FAS najblizszego otoczenia wychowanka (rodzice,
nauczyciele).
4. W realizacji zadan specjalistycznych DWD dazy do:
1) rozpoznania mozliwoséci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
wychowankow,
2) wykorzystywania wynikéw diagnoz w procesie terapii, wychowania i rewalidacji,
3) rozwoju zainteresowan wychowankow w ramach zajec specjalistycznych,
4) wyrownywania deficytow rozwojowych, tj. ksztaltowania sposobu komunikowania sig¢
Z otoczeniem na poziomie odpowiadajacym indywidualnym mozliwo$ciom wychowanka,

usprawniania ruchowego i psychoruchowego w zakresie duzej i matej motoryki.

Rozdzial 4
Organy DWD
§6
Organami DWD sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Wychowankow.
§7

1. W DWD mozna utworzy¢ za zgodg organu prowadzacego stanowisko wicedyrektora i inne
stanowiska kierownicze.

2. Podziat czynnosci wedtug stanowisk kierowniczych okresla Dyrektor.



§8
1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w DWD wychowawcow
I pracownikoéw na stanowiskach urzedniczych oraz pomocniczych i obstugi.
2. Dyrektor decyduje w szczegblnosci w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania wszystkich pracownikow,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych wszystkim pracownikom,
3) wystepowania z wnioskami po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla wychowawcow.
3. Dyrektor w szczegolnosci:
1) wykonuje uchwaty organu prowadzacego, kieruje dziatalnoscig DWD i reprezentuje go
na zewnatrz,
2) jest pracodawcag dla zatrudnionych pracownikow i stosuje przepisy Kodeksu Pracy,
Karty Nauczyciela i inne prawa pracy obowigzujace w DWD,
3) kieruje dziatalnoscig opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczng oraz administracyjno-
gospodarcza,
4) jest organem nadzoru pedagogicznego dla pracownikow pedagogicznych i wypehia
w tym zakresie zadania opisane w ustawach i przepisach o$wiatowych,
5) sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych,
7) sporzadza i przedktada do zatwierdzenia organowi prowadzacemu arkusz organizacyjny
DWD,
8) dysponuje $rodkami okre§lonymi planem finansowym DWD oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegbtowych.
4. Dyrektor wspolpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Radg Pedagogiczng i Samorzadem
Wychowankow. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, sprawujac nadzor w zakresie

przestrzegania przez nig prawa.

§9
1. W DWD dziata Rada Pedagogiczna w ramach Wielkopolskiego Samorzagdowego Centrum
Edukacji i Terapii w Starej Lubiance w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki oraz doradczym organem Dyrektora.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor jako przewodniczacy,
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2) wszyscy wychowawecy zatrudnieni w DWD,
3) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy DWD,
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow pedagogicznych,
4) przygotowanie i uchwalenie statutu oraz zmian w statucie,
5) opracowanie i zatwierdzanie regulaminéw zwigzanych z pobytem wychowankow,
6) podejmowanie decyzji dotyczacych odestania wychowankéw zgodnie ze statutem
I regulaminem wychowankow po uzgodnieniu z nauczycielami szkot macierzystych.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:
1) projekt planu finansowego,
2) wnioski dyrektora o przyznanie wychowawcom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,
3) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu wychowawcom statych prac i zajeé
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej raz w roku szkolnym ogdélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci DWD.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaly Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy DWD oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego DWD. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego DWD
0 odwolanie wychowawcy ze stanowiska dyrektora lub do dyrektora o odwotanie

wychowawcy z innego stanowiska kierowniczego w DWD.

§ 10
W DWD dziata Samorzad Wychowankow wybierany sposréd wszystkich wychowankow

W glosowaniu rownym i powszechnym.

2.

Samorzad Wychowankow moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie

W nastepujacych sprawach:



1) zapoznania si¢ z programem pobytu,

2) stawianymi wymaganiami wychowankom,

3) organizowania dzialalnoéci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej zgodnie z wlasnymi

potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi W porozumieniu z dyrektorem DWD.

3. Samorzad Wychowankow dziata zgodnie z regulaminem wychowanka DWD, ktéry nie

moze by¢ sprzeczny ze statutem DWD.

§11

Zasady wspotdziatania organow DWD oraz sposob rozwigzywania sporow migdzy nimi:

1)

2)

3)

kazdy organ DWD moze wlaczy¢ si¢ do rozstrzygnigcia konkretnego problemu, nie
naruszajac kompetencji innego organu, moze wyrazi¢ swoja opini¢ oraz pPropozycje
rozwigzania sporu,

konflikty pomiedzy organami DWD rozwigzywane sa w drodze negocjacji, dyskusji
I mediacji,

kazdy organ DWD jest zobowigzany do rzetelnych informacji o podjetych decyzjach
i planowanych zadaniach w zakresie ich dotyczacych najpozniej do 3 dni po ich

podjeciu,

4) jezeli ktory$ z organow nie zgadza si¢ z podjeta decyzja, ma prawo odwolania si¢

5)

6)

na pismie w ciggu 3 dni do dyrektora,

Dyrektor DWD jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciggu
7 dni od daty wptynigcia odwotania,

Dyrektor powotuje komisje rozjemcza sktadajacg si¢ z trzech pracownikow DWD,
ktora przeprowadzi postgpowanie wyjasniajace. Komisja prowadzi wlasng

dokumentacje, ktora zawiera:

a) odwotanie — pismo zainteresowanego,

b) powiadomienie zainteresowanego o terminie posiedzenia komisji,
C) notatki stuzbowe z rozmowy wyjasniajace;j,

d) protokoét z posiedzenia wraz z decyzja rozstrzygajaca,

e) pismo do zainteresowanego rozstrzygajace sprawe.



Rozdzial 5
Organizacja DWD

§12
Organizacje DWD okresla
1) Statut,
2) arkusz organizacyjny,
3) roczny plan pracy,
4) rozktad dnia i rozktad zajec.
§13

1. Szczegotowa organizacje dzialania DWD w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny.

2. W arkuszu organizacyjnym DWD okresla si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow, w tym
zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogoélng tygodniowa i roczng liczbe godzin zajec
finansowanych przez organ prowadzacy.

3. Nie sporzadza si¢ terminarza przyjazdow.

§14
1. W wytycznych i programie zaje¢ w turnusie uwzglednia si¢ zadania wynikajace z rocznego
planu pracy.
2. Program zaje¢ w turnusie uwzglednia¢ powinien specyfike grupy, por¢ roku, mozliwosci
intelektualne 1 fizyczne wychowankow.
§ 15
1. Rozktad dnia jest staty.
2. W rozkladzie dnia przewiduje si¢ mozliwos¢ dokonania zmian wynikajacych

z zaplanowanych zaje¢, wieku 1 potrzeb wychowankow lub specyfiki 1 charakteru turnusu.

Rozdzial 6

Zakres zadan pracownikow DWD

§ 16
W DWD zatrudnia si¢:

1) pracownikéw pedagogicznych;



2)

3)
4)

specjalistow w zakresie FASD w celach diagnozy 1 terapii bez kwalifikacji
pedagogicznych
pracownikow socjalnych

pracownikow na stanowiskach urzedniczych oraz pomocniczych i obstugi.

§ 17

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad wychowankami,

a W szczegblnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych wedlug
powierzonych obowigzkow,

wdrazanie wychowankoéw do samodzielnosci, przestrzegania higieny osobistej i higieny
otoczenia,

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,

systematyczne podnoszenie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

przygotowanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

aktywne uczestnictwo w posiedzeniach rad pedagogicznych,

wzbogacanie warsztatu pracy, dbanie o powierzone mienie,

stosowanie nowatorskich metod pracy,

wspomaganie rozwoju psychofizycznego wychowanka poprzez prowadzenie réznych

form oddziatywan edukacyjno-wychowawczych,

10) stuzenie pomoca wychowawcom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,

11) ksztattowanie u dzieci wlasciwych postaw etycznych i moralnych,

12) wspotpraca ze stuzbg zdrowia i z nauczycielami ze szkot macierzystych oraz rodzicami

wychowankow,

13) kontrolowanie miejsca prowadzonych zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny.

§18

1. Opieke w porze nocnej sprawuja wWychowawcy DWD. W uzasadnionych przypadkach opieke

W porze nocnej moze sprawowac osoba niebedaca wychowawca wyznaczona przez Dyrektora.

2. Czas dyzuru nocnego trwa od godz. 22°° do godz' 6° dnia nastepnego.

3. Do zadan osoby pelniacej opieke w porze nocnej nalezy w szczegdlnosci:

1) czuwanie nad dzie¢mi w czasie snu, odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo,

2) wykonywanie zalecen wychowawcy grupy i medycznych,

3) w razie wypadku lub zachorowania dzieci zawiadamianie Dyrektora,

4) Scista wspotpraca z nauczycielem-wychowawca w realizacji funkcji opiekunczej,

10



5) odpowiedzialno$¢ za zabezpieczenie budynku — zamknigcie drzwi wejsciowych budynku,

okien itp.

§19
1. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych zapewniajg funkcjonowanic DWD
od strony administracyjno — ekonomicznej.
2. Zakres obowigzkéw odpowiedzialnosci poszczegdlnych pracownikow na stanowiskach

urzedniczych okresla Dyrektor DWD.

§ 20
1. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pomocniczych i obstugi zapewniajg funkcjonowanie
DWD od strony technicznej.
2. Zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci poszczegdlnych pracownikow na stanowiskach

pomocniczych i obstugi okresla Dyrektor DWD.

Rozdzial 7
Warunki pobytu

§21
DWD =zapewnia wychowankom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami

| innymi przejawami patologii spoteczne;j.

§ 22
DWD zapewnia optymalne warunki bytowe sprzyjajace poprawie zdrowia i regeneracji sit
poprzez:
1) zakwaterowanie w pokojach rodzinnych,
2) wyzywienie sktadajace si¢ z czterech positkow /$niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja/,
3) opieke pedagogiczng i nocna,
4) bazg do realizacji zaje¢ edukacyjnych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych i sportowych.

§23

Wychowankowie majg obowigzek przestrzegania regulaminow obowigzujagcych w DWD.

§24
1. Rodzice wychowankéw przebywajacych w DWD wnosza optatg za:
11



1) positki w stolowce rowng wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie,
ustalanych przez Dyrektora tej placowki,
2) zakwaterowanie w DWD w wysokosci nie wyzszej niz koszt utrzymania miejsca.
2. Wysokos$¢ optaty za zakwaterowanie w DWD ustala organ prowadzacy.
3. Jezeli dziecko w uzasadnionych powodow nie mogto przebywa¢ w DWD, to optaty za positki

I zakwaterowanie nalezne sa w wysokosci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu dziecka.

Rozdzial 8
Rekrutacja

§ 25

1. DWD dba o promocje¢ placéwki w celu pozyskania wychowankéw na turnusy z terenu catego
kraju.

2. System rezerwacji miejsc w DWD ustala Dyrektor.

3. Dzieci i mtodziez przyjmowane sa poprzez rezerwacj¢ pisemnag turnusd6w na wniosek Dyrektora
szk6t macierzystych lub na wniosek instytucji zainteresowanych organizacja pobytu w DWD.

5. DWD moze organizowa¢ indywidualny nabor na turnusy.

6. Szkoly i placowki kierujace dzieci przekazujg Dyrektorowi DWD dokumentacje dzieci okreslong

odrebnymi przepisami.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki wychowanka DWD
§ 26
1. Wychowanek DWD jest zobowigzany przestrzega¢ regulaminu wychowanka.
2. Wychowanek ma prawo do:
1) catodobowej opieki wychowawczej;
2) warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;
3) opieki medycznej i zapewnienia podstawowych lekow;
4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) swobody wyrazania mysli §wiatopogladowych i religijnych;

7) rozwijania zainteresowan i talentow;

12



8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z pomieszczen, sprzgtu, srodkow dydaktycznych;
10) wptywania na zycie DWD przez aktywno$¢ samorzadows.
3. Wychowanek ma obowigzek:
1) przestrzega¢ regulaminow;
2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach 1 zyciu DWD;
3) przestrzega¢ zasad wspotzycia spolecznego, w odniesieniu do kolegow, wychowankow
| innych pracownikow;
4) odpowiadaé za wlasne zycie, zdrowie i higieng;

5) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w DWD.

§27
1. W przypadku naruszenia praw wychowanka, wychowanek lub jego rodzice maja prawo ztozy¢
skarge.
2. Tryb sktadania skargi:
1) forma pisemna lub ustna do 2 dni od zaistniatej sytuacji - do wychowawcy;
2) wychowawca podejmuje dziatania wyjasniajace;
3) w sytuacjach nierozstrzygnigtych przekazuje sprawe do Dyrektora.
3. Dyrektor podejmuje dzialania majace na celu wyjasnienie i eliminowanie zaistniatych sytuacji
spornych.
§28
1. Wychowanek moze otrzymac nagrodg za:
1) wzorowa i przyktadng postawe oraz kulture osobista;
2) aktywny udziat w organizowanych zajgciach;
2. Formy nagradzania:
1) nagrody indywidualne:
a) pochwata wobec grupy przez wychowawce,
b) pochwata udzielona na apelu przez opiekuna samorzadu,
€) pochwata udzielona przez dyrektora na apelu,
d) list pochwalny do szkoty i rodzicow,
e) nagrody pamigtkowe: ksigzki, maskotki, dyplomy, inne upominki;
2) nagrody zbiorowe:
a) list gratulacyjny do dyrektora danej szkoty,

b) dyplom uznaniowy dla wyrdznionej klasy.
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§ 29

1. Wychowanek moze zosta¢ ukarany za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

nieprzestrzeganie kodeksu ucznia i regulaminu wychowanka;

posiadanie, rozprowadzanie i uzywanie narkotykoéw, lekow 1 innych §rodkéw odurzajacych;
picie napojow alkoholowych;

palenie tytoniu;

kradziez;

zachowanie agresywne;

samowolne oddalenie si¢ od grupy lub wyjscie z placowki;

niszczenie mienia nalezacego do innych wychowankow lub bedacego wlasnoscig placowki.

2. Nie mozna stosowa¢ w zadnym przypadku kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos¢ osobista

wychowanka.

3. Formy karania:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

upomnienie ustne udzielone przez wychowawce;

nagana udzielona przez wychowawce na apelu wobec wszystkich uczestnikéw turnusu;
nagana udzielona przez dyrektora na apelu;

telefonicznie powiadomienie rodzicow, dyrektora szkoly macierzystej o niewlasciwym
zachowaniu dziecka;

pisemne powiadomienie dyrektora szkoty macierzystej o nagannym zachowaniu ucznia;

wydalenie wychowanka z DWD wraz z powiadomieniem macierzystej szkoty.

4. Za wyrzadzone szkody w DWD optate pieni¢zng, w mieniu wychowanka, ponosza rodzice

(prawni opiekunowie) wychowanka.

5. Wychowanek ma prawo odwotania si¢ od kary do wychowawcy.

6. Odwotlanie od kary powinno nastgpi¢ w tym samym dniu, w ktérym byla wymierzona kara.

7. Wychowanek ma prawo odwotac¢ si¢ od decyzji wychowawcy do dyrektora w ciggu dwoch dni.

8. Dyrektor w ciggu dwoch dni po otrzymaniu pisemnego odwolania podejmuje decyzje

0 utrzymaniu lub odrzuceniu kary.

9. Wychowanek ukarany karami bgdacymi w kompetencji Dyrektora ma prawo do ztozenia

pisemnego odwolania do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od ukarania.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§30

1. DWD uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. DWD prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez DWD gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne

przepisy.

Niniejszy Statut UCHWALA NR 15/2017/2018 Rada Pedagogiczna Wielkopolskiego
Samorzadowego Centrum Edukacji i Terapii przyje¢ta w dniu 07.02.2018¢
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